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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillahirabbil’alamin, puji syukur penulisn panjatkan kehadirat Allah 

SWT atas rahmat dan karuni-Nya penulis dapat menyelesaikan penyusunan 

Skripsi dengan judul “Pengaruh Kepribadian dan Self efficacy Terhadap 

Motivasi Berorganisasi Mahasiswa Dimoderasi oleh Lingkungan Sosial Pada 

Mahasiswa aktif Reguler yang aktif berorganisasi di Universitas Esa Unggul 

Periode Akademik 2019/2020” dapat diselesaikan dengan baik. Penulis 

membuat Skripsi ini untuk memenuhi persyaratan dalam memperoleh gelar 

Sarjana Ekonomi Jurusan Manajemen. Sholawat serta salam senantiasa 

tercurahkan kepada Nabi Muhammad SAW atas jasanya penulis mampu 

merasakan nikmatnya islam. Skripsi ini tidak lepas dari dukungan dan bantuan 

dari berbagai pihak. Untuk itu, penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih 

kepada: 

1. Bapak Dr. Ir. Arief Kusuma AP., MBA., selaku Rektor Universitas Esa 

Unggul. 

2. Bapak Dr. Tantri Yanuar Rahmat Syah, S.E., MSM., selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Esa Unggul. 

3. Ibu Dr. Ir. Rojuaniah, MM., selaku Ketua Prodi Manajemen Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Esa Unggul. 

4. Dosen Pembimbing Skripsi Ibu Dr. Rina Anindita, S.E., MM., yang telah 

membantu dan meluangkan waktu, pikiran, arahan serta dorongan semangat 

didalam memberikan bimbingan kepada penulis khususnya dalam skripsi ini. 

5. Dosen Pembimbing Akademik Ibu Dr. Ir. Rojuaniah, MM., yang telah 

membantu penulis untuk konsultasi terkait perkuliahan. 

6. Seluruh Dosen dan Staff Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang tidak dapat penulis 

sebutkan satu per satu, terimakasih atas segala ilmu dan pengarahan yang telah 

diberikan kepada penulis. 

7. Orang tua tercinta yang memberikan kesempatan kepada penulis untuk 

melanjutkan pendidikannya di Perguruan Tinggi serta adik-adik yang selalu 

mendoakan dan selalu memotivasi sehingga penulis dapat segera 

menyelesaikan studi. 

8. Kepada Brother Rood yang terdiri dari Anasta Wulandari, Nadya, Rini, Bayu, 

Budi, Prima, Aldian, Ditya, Rayhand, Yasser, Previ dan Charlianto selaku 

teman waktu ketika SMA yang selalu memberikan motivasi sehingga penulis 

bisa menyelesaikan skripsi ini. 

9. Kepada Squad Wacana, yaitu Rachmat, Fendi, Ichwan, Andre dan Rizqy, yang 

selalu membuat penulis termotivasi dan sekaligus tempat untuk sharing 

bersama penulis ucapkan terima kasih banyak. 

10. Kepada teman-teman organisasi di DPM FEB periode 2019/2020, yang tidak 

bisa saya sebutkan namanya satu per satu, penulis ucapkan terima kasih banyak 

atas doa, support dan semangatnya. 
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11. Kepada teman-teman Angkatan 2016 Fakultas Ekonomi dan Bisnis, yang tidak 

bisa saya sebutkan satu per satu namanya, penulis ucapkan terima kasih atas 

kebersamaannya selama 4 tahun ini banyak sekali kesan, kesedihan dan 

kegembiraan bersama yang telah kita lewati baik di organisasi dan diacara 

wajib lainnya, akan selalu penulis kenang selamanya. 

12. Kepada seluruh teman-teman seperbimbingan, saya ucapkan terima kasih 

banyak atas bantuan, kritikan dan sarannya. 

13. Semua pihak yang tidak bisa saya sebutkan satu per satu, yang telah banyak 

mendukung serta membantu dalam perkuliahan dan penyelesaian skripsi ini. 

Semoga kebaikan kalian dibalas oleh Allah SWT. 

 

Semoga Allah SWT membalas budi dengan melimpahkan nikmat-Nya atas 

semua amal kebaikan mereka. Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh 

dari sempurna, karena terbatasnya kemampuan dan pengalaman penulis. Oleh 

karena itu, segala kritik dan saran yang membangun akan penulis terima dengan 

senang hati. Akhir kata penulis berharap penelitian ini dapat membantu dan 

memberikan manfaat bagi para pembaca dan semua pihak yang membutuhkan 

untuk menambah wawasan dan pengetahuan serta menjadi referensi dalam 

pembuatan penelitian. 
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